Stredocesky kraj Mgr. Petra Peckovi,
it Hejtmanka Stiedo¢eského kraje

V Praze dne 24. srpna 2023

PFiznani mimoradné odmény dle § 134 zakoniku prace

Vsouladu s § 134 zak. & 262/2006 Sb., zékonik prace, pfiznavam odménu Mgr. Janu
Lou$kovi, Fediteli Krajského iiradu Stfedofeského kraje za mimoradné pracovni asili

a plnéni vyznamnych pracovnich tkold.

e i L. B
Odména ve vySishmim=y SIS je pfiznana zejména v souvislosti s plnéni mimofadnych
tkoli s pipravou a realizaci organizaéni zm&ny k 1.7.2023, s cilem zmény systému zadavani
vefejnych zakazek, v&. zpracovani podrobnych analyz a dopadii této zmény, zpracovani
zmény interniho aktu Fizeni upravujiciho systém zadavani vefejnych zakdzek, za aktivni
prezentaci této zmény na setkani feditelt pfispévkovych organizaci.
Déle je odména poskytovana za mimotadné usili pfi metodickém vedeni tajemnikii méstskych
a obecnich Gfad( - za fizeni pracovni skupiny pro systematickou metodickou Cinnost
krajského fadu a za koordinaci tvorby metodickych materidld, za pfipravu metodického
étvrtletniku pro starosty obei a tajemniky (fadil.
Déle je odmé&na poskytovdna za vynikajici reprezentaci krajského Gfadu na konferenci
Vefejna sprava jako perspektivni zaméstnavatel v Gervou tr. a za aktivni Gcast jako Clena
vybérové komise ve vybérovém fizeni na misto vrchniho feditele sekce vefejné spravy
v Ministerstvu vaitra.
Dale je odména poskytovina za trvalé zvySovani efcktivity tfadu — pfipravu zmény spisové
sluzby - zejména za vyrazné sniZeni poétu neulozenych dokumentt z minulych let a trvalou
snahu o minimalizaci rizik a nakladi pti zavadéni nové spisové sluzby. Dale je odména
poskytovana za trvale vysokou kvalitu vykonu pfenesené pisobnosti ovéfené kontrolnimi
protokoly na tseku tzemniho plénovani, zdravotnictvi, aj., za pfipravu strategie krajského
Gfadu, za aktivni &innost v rAmci grémia fediteld pfi Asociaci krajii, v oblasti financovani
ginnosti krajskych ufad( — zejména aktivni predkladani navrhi Gstfednim orgénim statni
spravy na tpravu financovéni pfenesené piisobnosti (MV, MZP, MPSV) a predkladani navrhi
i v oblasti iprav legislativnich procesi.
Dale je odména poskytovéna za pripravu a trvale vysokou kvalitu interniho zpravodaje
pro zaméstnance krajského dfadu, v&. zpracovani nového intranetu krajského Gfadu
v prostiedi Sharepoint. Dale je odména poskytovana za plnéni mimoradnych (koli

v souvislosti s piipravou a realizaci akce pro zaméstnance fadu dne 22. 6. 2023. p
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tredocesky kraj 4 Mgr. Petra Peckova,

KRAISKY 0RAD Hejtmanka Stiedoceského kraje

V Praze dne 20. listopadu 2023

PFiznani mimoradné odmény dle § 134 zakoniku price

Vsouladu s § 134 zak. & 262/2006 Sb., zakonik prace, pfizndvam odménu Mgr. Janu
Louskovi, Fediteli Krajského dFadu StFedodeského kraje za mimoradné pracovni usili

a pInéni vyznamnych pracovnich dkoli.

.
Odména ve vysi B2 e je priznana zejména za plnéni mimofadnych tkolt
v souvislosti s pfipravou a realizaci setkani tajemniki obci s rozsifenou piisobnosti
ve Stiedogeském kraji ve dne 19. — 20.10.2023 a setkani tajemnikii obei I. a I1. typu dne
21.11.2023, za pFipravu setkani Ministerstva vnitra se zastupci ORP v ramci zmény pravniho
ptedpisu o archivnictvi a spisové sluzbé dne 7.9.2023 na krajském 0radé, za mimoradné Gsili
pfi metodickém vedeni tajemnikii méstskych a obecnich ufadii - za Fizeni pracovni skupiny
pro systematickou metodickou ¢innost krajského ufadu a za koordinaci tvorby metodickych
materiald, za pfipravu metodického &tvrtletniku pro starosty obei a tajemniky tfada.

Déle je odména poskytovana za aktivni naplitovani trojstranného memoranda se spolecnosti
IKEA a zastupci neziskového sektoru v oblasti domaciho nasili a za dokonceni projektu
modernizace prostor krajského Gfadu pro zajisténi agend néhradni rodinné péce v ramci
socialniho odboru.

Dale je odména poskytovéana za trvalé zvySovani efektivity afadu — ptipravu zmény spisové
sluzby - zejména za vyrazné snizeni poétu neulozenych dokumentii z minulych let, pfipravu
projektu kvality v krajském Gfadu — zejména pokroCilou praci na strategii krajského Ofadu
v ramci pracovni skupiny, dokondeni procesniho popisu jednotlivych agend a pfipravu
procesniho modelu na stanoveni metriky jednotlivych procesti, za zahdjeni projektu zmény
tiskového Fedeni v ramei krajského tiadu, za pipravu a realizaci org. zmén krajského ufadu
s ohledem na nové vzniklé agendy zejména v oblasti stavebniho fizeni a Zivotniho prostredi,
za pipravu a trvale vysokou kvalitu interniho zpravodaje pro zaméstnance krajského ufadu.
Déle je odména poskytovana za mimofadné aktivni asili pfi zavadéni procesi Al do ginnosti
krajského tFadu, za zajisténi Skoleni zaméstnanci v této oblasti, za rozpracovani mozné
spoluprace s ORP pfi zjistovéani ¢ernych staveb s vyuZitim Al a v neposledni fadé za zahajeni
spoluprace se Smichovskou stfedni priimyslovou skolou pii zavadéni forem Al do Cinnosti

krajského tradu.



X St'r'edo_Ee Skg k_rai - Mgr. Petra Peckovid,
it Hejtmanka Stredo¢eského kraje

V Praze dne 4. bfezna 2024

PFiznani mimoradné odmény dle § 134 zikoniku price

Vsouladu s § 134 zak. & 262/2006 Sb., zakonik prace, pfiznavam odménu Mgr. Janu
Louskovi, rediteli Krajskeho tiadu Stredoleského kraje za mimofadné pracovni dsili
a plnéni vyznamnych pracovnich akoli.
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Odména ve vysi ._a.;_.'_m.;](é je pFiznana zejména za pinéni mimoradnych (kold
v souvislosti se zavadénim prvk@ umélé inteligence do &innosti krajského Gradu — pfiprava a
podpis memoranda se Smichovskou stfedni primyslovou 8kolou a Gymnéziem v Praze 5,

Preslova 72, o spolupraci v této oblasti, podpora vzdélavacich akei pro zaméstnance (fadu
v oblasti Al, pfiprava prezentace pro feditele krajskych ufadi na jednani Grémia feditelu
v Tresti 25.- 26.1.2024, rozpracovani mozné spoluprace s ORP Mnichovo Hradisté pri
pilotnim vyuziti Al v oblasti vodopravniho Ffizeni, testovani Al v procesech krajského aiadu
v oblasti legislativy a prestupkového fizeni, pfiprava a vyhlaseni soutéze o nejlepsi navrh
Zborovska zirovka s diirazem na oblast umélé inteligence a robotizace.

Dale je odména poskytovana za mimoradné usili pfi metodickém vedeni tajemniki méstskych
a obecnich (fadli, zejména v oblasti stavebniho Fizeni, za aktivni ucast na jednanich spolu
s tajemniky ORP a zastupci MMR a Sendtu CR v oblasti stavebniho Fizeni, za fizeni pracovni
skupiny pro systematickou metodickou ¢&innost krajského ufadu a za koordinaci tvorby
metodickych materialii, za pfipravu metodického &tvrtletniku pro starosty obei a tajemniky
uradu.

Dile je odména poskytovana za trvalé zvySovani efektivity Gfadu — za mimoradné Gsili pri
ptipravé zmény spisové sluzby, za pfipravu projektu kvality v krajském afadu — dokonceni
strategie krajského Gfadu v ramci pracovni skupiny, za vytipovani dalsich agend pro
piipadnou digitalizaci a robotizaci procesti, za zahajeni testovaciho provozu v oblasti
digitalizace cestovnich pfikazi.

Déle je odmé&na poskytovana za mimofadné Gsili pfi dokonéeni Planu kontinuity krajského
Gradu a za spolupraci na pifpravé navstévy prezidenta republiky na krajském Gfadu dne 6. 3.
2024. Dile je odména poskytnuta za dokonéeni publikace Privodce novacka uréené pro noveé
zaméstnance krajského Gfadu a za obnoveni certifikatu Zero Waste Hero a za aktivni pfistup

pri udrzeni opatieni z tohoto auditu v &innosti krajského aradu.




SthdOEESk‘? kl‘a] : Mgr. Petra Peckovi,

KRAISKY URAD Hejtmanka Stfedogeského kraje

V Praze dne 30. kvétna 2024

PFiznani mimo¥Fadné odmény dle § 134 ziakoniku prace

Vsouladu s § 134 zak. & 262/2006 Sb., zakonik prace, pfiznivam odménu Mgr. Janu
Louskovi, Fediteli Krajského diadu Stiedodeského kraje za mimoradné pracovni usili

Odména ve vysi® K& je priznana zejména za plnéni mimofadnych dkoli
v souvislosti s pripravou projektu kvality v krajském afadu — dokonéeni zpracovani a
prezentace Strategie krajského tfadu Stiedodeského kraje na obdobi 2024 — 2027, za Fizeni
pracovni skupiny a pfipravu implementaéniho planu realizace této strategie v nasledujicim
obdobi. Za tvorbu metrik v jednotlivych oblastech fizeni krajského afadu a tvorbu souvisejici
metodiky.

Dale je odména poskytovdna za plnéni mimofadnych tkold v souvislosti s pfipravou a
realizaci setkani zastupcG krajského GOfadu se starosty obci ve Stfedoéeském kraji dne
21.5.2024, za mimofadné usili pfi metodickém vedeni tajemniki méstskych a obecnich
ufadd, zejména v oblasti stavebniho fizeni, za fizeni pracovni skupiny pro systematickou
metodickou &innost krajského Gfadu a za koordinaci tvorby metodickych materiald, za
pripravu metodického &tvrtletniku pro starosty obci a tajemniky Gfadd. Déle je odména
poskytovana za pfipravu metodickych setkdni s tajemniky ORP a tajemniky obci I. typu a
povéfenych obecnich tfadu v zavéru kvétna a potatkem Eervna 2024.

Dile je odména poskytovana za mimoradné usili a koordinaci ¢innosti souvisejici se zménou
préavnich predpisit v oblasti odméiiovani zaméstnanch Gizemn& samospravnych celki, zejména
pti jedndnich s Ministerstvem prdce a socidlnich véci, se zéastupci celostatnich odborovych
organizaci a zastupci SMO a STMOU. Soucasné je odména poskytovana i za mimoréadnou
reprezentaci krajského Gfadu aktivni GSasti v poroté celostatni soutéze o Nejlepsi urednicky
&in roku 2023 vyhlasované sekci pro statni sluzbu MVCR.

Dile je odména poskytovina za mimotiadné Gsili pri rozvoji Gfadu — zejména pfi pfiprave
zavadéni prvki participace a koordinace velkych infrastrukturnich staveb, zcjména za
realizaci jednani s MMR, MVCR, Kralovehradeckym krajem a Utadem vlady Slovenské
republiky pii pripravé pilotniho modelu participativniho projektu na Grovni krajského dfadu.
Dale pak za mimoFadné Gsili pii zapracovéni prvkii korporétniho fizeni do €innosti krajského

ifadu, a to prohloubenim spoluprace s fediteli pFispévkovych organizaci v ramei



